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CRESCENDO DA LIDERANCA COMPARTILHADA
(PARACOMUNICOLOGIA)

. Conformética

Definologia. O crescendo da lideranca compartilnada é a progressao intelectiva, grada-
tiva, tedtica, a partir da vivéncia exitosa da Pré-Intermissiologia, refletindo o upgrade da evolucédo
pessoal quanto a possibilidade de alcar o neopatamar evolutivo atinente a lideranca interassis-
tencial, extrafisica, apds a segunda dessoma, em préximas intermissdes.

Tematologia. Tema central homeostatico.

Etimologia. O vocébulo crescendo provém do idioma Italiano, crescendo, e este do idio-
ma Latim, crescendum, de crescere, “crescer; brotar; nascer; ser criado; elevar-se; engrandecer-
se; aumentar; multiplicar-se”. Apareceu em 1873. O termo lider vem do idioma Inglés, leader,
“algo ou alguém que guia, conduz”. As palavras lider e lideranga surgiram no Século XX. O pre-
fixo com deriva do idioma Latim, cum, “com”. O vocabulo partilha procede do mesmo idioma
Latim, particula, “parte pequena”, de pars, “parte; quinhdo; por¢do; regido; pais; partido; faccéao;
papel (que alguém representa); oficio; dever; licdes aprendidas de cor; as partes genitais”. Apa-
receu no Século XII.

Sinonimologia: 1. Crescendo da lideranga homeostatica. 2. Crescendo da lideranca
cosmoetica. 3. Crescendo da lideranga altruista.

Antonimologia: 1. Crescendo da lideranga autocratica. 2. Crescendo da lideranga
patoldgica. 3. Crescendo da lideranca manipuladora.

Estrangeirismologia: o upgrade evolutivo; o supra summum da Liderologia; o tour de
force resolutivo das probleméticas maxiproexoldgicas; a open mind do conscienciélogo sempera-
prendente no universo proexoldgico.

Atributologia: predominio das faculdades mentais, notadamente do autodiscernimento
quanto a holomaturidade do exercicio da lideranga cosmoética.

“Ortopensatologia. Eis 5 ortopensatas, citadas na ordem alfabética, pertinentes ao tema:

1. “Concessio.Toda pessoa ignorante, antiperdoadora, tende a exigir e caminha para
a sindrome da dominacéo. Toda pessoa libertaria, omniperdoadora, tende a ceder e caminha pa-
ra a lideranca interassistencial .

2. “Intermissiologia. A escalada evolutiva, ap6s o cumprimento da proéxis, depende
de cada intermissivista porque o resgate na Baratrosfera esta adstrito ao universo particular do pu-
blico assistido. Desde 0 acompanhamento das ressomas, & participagdo em equipex, até ser ampa-
rador de tenepes ou ser docente em Curso Intermissivo. Contudo, pode apenas exercer a lideranca
interassistencial”.

3. “Intermissivismo. Ap0s a dessoma, o segundo Curso Intermissivo (CI) somente
ocorrera para a consciéncia depois da obtencdo do exercicio da lideranga interassistencial, tarefa
prioritaria para quem participou do primeiro CI”.

4. “Intermissivistas. A maioria das conscins intermissivistas ainda se vale de placebos,
ndo fez a cirurgia evolutiva que ocorrera, de modo mais definitivo, com o exercicio exemplifica-
tivo da lideranca interassistencial”.

5. “Pré-Intermissdo. Pense e admita a sua vida como se fosse um spa aqui, nesta
dimensdo intrafisica, cumprindo a autoproéxis. Na dimensdo extrafisica, temos que aproveitar
mais o tempo. E a Autotaquirritmologia Teética. L4 vocé pode fazer o balanco geral dos proprios
atos com a autorrecuperacdo dos cons magnos. Aqui estamos nos esforcos ativos em relagéo
a preparagéo para a lideranca interassistencial na Intermissiologia. E, sem ddvida, um megapara-
doxo 6bvio. Aqui nos preparamos para a segunda dessoma. Estamos, hoje, no vestibular interas-
sistencial”.
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I1. Fatuistica

Pensenologia: o holopensene pessoal da autanalise proexoldgica; o holopensene pessoal
da Conviviologia na lideranca; os nexopensenes; a nexopensenidade; 0s reciclopensenes; a reci-
clopensenidade; os evoluciopensenes; a evoluciopensenidade; o aprendizado da retilinearidade
autopensénica; a necessidade de fixar a ortopensenidade diuturnamente.

Fatologia: a Pré-Intermissiologia vivenciada na pratica; a expansdo da cosmovisao pes-
soal; a minipeca humana interassistencial; a autoconsciéncia da fraternidade extinguindo a com-
petitividade no exercicio da lideranca; a ressignificagcdo da lideranga nos diversificados segmentos
do conhecimento humano; a lideranca assentada na autevolucdo consciencial; a superacdo das
emocdes instintuais preparando o conceptaculo do microuniverso consciencial para a vivéncia da
futura lideranca interassistencial; a influéncia exercida com foco na interassisténcia; a eliminagao
da discriminacdo anticosmoética quanto a pessoas, ideias, tarefas e ambiéncias; o poder centrali-
zador do lider transmutado ap6s as recins do Curso Intermissivo (Cl); a aglutinagdo interconsci-
encial; o deslanche existencial coletivo da democracia; a valorizagéo do liderado ao ser elevado
a condicdo de colider; a lideranga proexoldgica; a motivacdo para inspirar pessoas; o exemplo
pessoal para as conscins, reverberando multidimensionalmente; o ato de saber ouvir, acolher,
orientar e encaminhar os liderados de modo assistencial; o nivel de holomaturidade exposto no
exercicio da lideranca compartilhada; a construgdo do ambiente democrético; a igualdade de
oportunidades; as op¢Oes inteligentes de alavancar a proéxis por meio das recomposi¢des ataca-
distas abrangendo a Liderologia; o fim das condutas lideroldgicas corrompidas, fraudulentas, dis-
simuladas, manipuladoras e gananciosas; a op¢do licida pela evolugdo; a inteligéncia evolutiva
(IE) aplicada em favor dos liderados e colideres; a formag&o dos intermissivistas-lideres; a abertu-
ra de caminhos renovadores; o Memorando Consciencioldgico vivenciado aqui e agora visando
ao neopatamar evolutivo da lideranca interassistencial.

Parafatologia: a autovivéncia do estado vibracional (EV) profilatico; a lideranga para-
psiquica; a abrangéncia da lideranga multidimensional; o empenho diério na melhoria do de-
sempenho na lideranca compartilhada com o amparador da tenepes; a intensificacdo dos assistidos
na tenepes a partir da cogni¢do quanto a futura lideranca interassistencial; a parapercepc¢do da
parapsicose pds-dessomética oriunda das dessomas grupais, denotando a lideranca parapsiquica
incipiente; a proéxis pessoal ampliando e otimizando os dotes parapsiquicos disponiveis;
a intencdo vanguardista de ter a proxima intermisséo prolongada e llcida no efetivo exercicio da
lideranga interassistencial; o rodizio vida humana—intermissdo; as singularidades da Intermissio-
logia percebidas ainda na vida humana; o preparo das equipes interassistenciais humanas por
meio das equipes extrafisicas; a retrointermissdo pessoal recente; os vinculos intermissivos;
0 grupo evolutivo intermissivista; o domicilio intermissivo; o treino lGcido para os futuros res-
gates baratrosféricos a partir da lideranga pessoal; as reconciliagdes multisseculares advindas da
vivéncia da lideranca interassistencial; o apoio incondicional dos amparadores extrafisicos nas
recins; o prestigio cosmoético perante a multidimensionalidade.

I11. Detalhismo

Sinergismologia: o sinergismo recurso mentalsomatico—recurso parapsiquico emprega-
do na recin.

Principiologia: o principio parapolitico da inseparabilidade grupocarmica; o principio
da interdependéncia evolutiva; o principio da interassistencialidade; o principio da evolucéo
permanente.

Codigologia: o cédigo pessoal de Cosmoética (CPC).

Teoriologia: a teoria da reurbex oportunizando o neopatamar evolutivo da lideranca in-
terassistencial para os intermissivistas lGcidos.



Enciclopédia da Conscienciologia 3

Tecnologia: a técnica de autorreflexdo de 5 horas; a imersdo em técnicas consciencio-
métricas; a técnica da recéxis objetivando eliminar resquicios de retroliderancas patolégicas;
a técnica de liderar compartilhando saberes, responsabilidades e paradeveres.

Voluntariologia: o voluntariado conscienciol6gico contribuindo com a recin na lide-
rancga dos intermissivistas.

Laboratoriologia: o laboratdrio consciencioldgico da Autorretrocogniciologia; o labo-
ratorio consciencioldgico da Autopensenologia; o laboratério conscienciolégico da Autoconsci-
enciometrologia; o laboratdrio consciencioldgico da Paraeducacdo; o laboratdrio consciencio-
I6gico da Autocosmoeticologia; o laboratério consciencioldgico da Autoproexologia; o laboratd-
rio consciencioldgico da Grupocarmologia; o laboratério conscienciolégico da Paradireitologia.

Colegiologia: o Colégio Invisivel dos Reciclantes Existenciais; o Colégio Invisivel dos
Politicélogos; o Colégio Invisivel dos Evolucidlogos.

Efeitologia: o efeito interpresidiario dos desmandos de retroliderancas bélicas, domina-
doras e dizimadoras.

Neossinapsologia: as neossinapses derivadas da autorrecin no exercicio da lideranca.

Ciclologia: o ciclo vida intrafisica—vida extrafisica; o fim do ciclo persecut6rio assenta-
do no trindbmio perseguicéo-vitimizacao-vinganca eternizando o 6dio e o antagonismo entre gru-
pos; o ciclo de debates objetivando o alcance de consensos.

Binomiologia: o bindmio lider-colider; o bindmio senso de superioridade—subjugacéo
dos liderados; o bindmio seriéxis-autoproéxis; o bindbmio taquipsiquismo-taquirritmia; o binémio
esforgo-satisfagdo; o bindbmio crise-oportunidade; o bindmio poder-influéncia; o bindbmio Curso
Intermissivo—curso vital intrafisico.

Interaciologia: a interagdo lideranca compartilhada—lideranca interassistencial; a inte-
racdo Pré-Intermissiologia—lideranca interassistencial.

Crescendologia: o crescendo da lideranca compartilhada.

Trinomiologia: o trindbmio egdo-orgulho-arrogancia; o trindbmio paciéncia-flexibilida-
de-persisténcia; o trinbmio crise-superacao-evolucao; o trindbmio ressoma-dessoma-intermissao;
o trindmio colaboragao-cooperagdo-conciliacao.

Polinomiologia: o polindmio decidir-atualizar-reciclar-reeducar-liderar; o polindmio
multidimensional palco-elenco-plateia-bastidores; o polindmio conviver-aprender-reaprender-
-retificar-compartilhar.

Antagonismologia: o antagonismo equipe / egdo; o antagonismo lideranca comparti-
Ihada / lideranca autocratica; o antagonismo lideranca efetiva / lideranca ineficaz; o antagonis-
mo soberba / modeéstia; o antagonismo cooperagdo / competi¢ao.

Paradoxologia: o paradoxo da inversdo proexoldgica, tendo ciéncia, em plena vida hu-
mana, quanto ao préximo trabalho a ser realizado ap6s a segunda dessoma.

Politicologia: a cosmoeticocracia; a argumentocracia; a lucidocracia; a consciencio-
cracia; a paradireitocracia; a discernimentocracia; o aprendizado da democracia pura a partir do
exercicio da lideranga compartilhada.

Legislogia: a lei de causa e efeito norteando os rumos proexolégicos no ambito da Re-
urbexologia; a lei do maior esforco evolutivo; as leis do Paradireito.

Filiologia: a neofilia; a proexofilia; a intermissiofilia; a assistenciofilia; a liderofilia;
a decidofilia; a recexofilia.

Sindromologia: a eliminagéo da sindrome da dominacéo.

Holotecologia: a recexoteca; a convivioteca; a conscienciometroteca; a assistencioteca;
a volicioteca; a cosmoeticoteca; a evolucioteca.

Interdisciplinologia: a Paracomunicologia; a Liderologia; a Intermissiologia; a Elenco-
logia; a Grupocarmologia; a Pré-Intermissiologia; a Parapercepciologia; a Cosmoeticologia; a Pro-
exologia; a Recexologia; a Autocriticologia; a Autodeterminologia; a Evoluciologia.
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1V. Perfilologia

Elencologia: a conscin llcida; a isca humana licida; o ser desperto; o ser interassisten-
cial; a conscin enciclopedista; a conscin lider.

Masculinologia: o colider evolutivo; o liderado; o agente retrocognitor; o amparador in-
trafisico; o futuro amparador extrafisico; o precursor; o professor; o vanguardista; o intermissi-
vista; 0 compassageiro evolutivo; o completista; o comunicélogo; o conscienciélogo; o tenepes-
sista; o projetor consciente; 0 epicon llcido; o voluntério dedicado; o tertuliano; o verbet6logo;
o tocador de obra; o homem de acéo; o lider politico; o ativista social; o lider exemplar.

Femininologia: a colider evolutiva; a liderada; a agente retrocognitora; a amparadora in-
trafisica; a futura amparadora extrafisica; a precursora; a professora; a vanguardista; a intermissi-
vista; a compassageira evolutiva; a completista; a comunicologa; a consciencidloga; a tenepes-
sista; a projetora consciente; a epicon Ilcida; a voluntaria dedicada; a tertuliana; a verbetéloga;
a tocadora de obra; a mulher de ac&o; a lider politica; a ativista social; a lider exemplar.

Hominologia: 0 Homo sapiens leader; o Homo sapiens parapoliticus; o Homo sapiens
democraticus; o0 Homo sapiens cosmovisiologus; o Homo sapiens cosmoethicus; o Homo sapiens
recyclans; o Homo sapiens interassistens; o Homo sapiens paradireitologus.

V. Argumentologia

Exemplologia: crescendo da lideranca compartilhada intrafisico = o da conscin auto-
consciente quanto ao aprendizado do compartilhamento do epicentrismo no periodo da Pré-In-
termissiologia; crescendo da lideranca compartilnada extrafisico = o da consciex ldcida apds
a segunda dessoma, apta a iniciar os resgates na Baratrosfera atinentes ao epicentrismo interassis-
tencial.

Culturologia: a cultura da reciclagem intraconsciencial; a cultura da intercooperacao;
a cultura da convivialidade interassistencial; a cultura das verpons consciencioldgicas.

Pré-Intermissiologia. No contexto do crescendo da lideranga compartilhada, importa
ressaltar a futura lideranga interassistencial, possivel trabalho designado e antevisto para o grupo
de intermissivistas completistas, objetivando acessar grupos antigos, ainda desprovidos de inteli-
géncia evolutiva, representando a volta aos penates assistencial.

Grupocarmologia. O grupo de consciexes assistiveis da conscin proexogénica, em futu-
ras intermissoes, serd aquele ndo atendido durante o ultimo periodo extrafisico licido, quando es-
tava sobrecarregada com as préprias demandas evolutivas, carente de recins, encontrando-se na
condicéo de assistida e ndo de assistente no Curso Intermissivo.

Lucidez. Apds a segunda dessoma, na condicao de consciex llcida, faz-se necesséario es-
quecer 0 ego e fazer a interlocucdo extrafisica, a partir do rapport com as consréus, acolher o gru-
po evolutivo deixado para tras, objetivando o encaminhamento para 0 Curso Intermissivo ou para
possiveis ressomas.

Liderologia. Os resgates extrafisicos em comunidades baratrosféricas ird demandar ha-
bilidades pessoais especificas atinentes a lideranca compartilhada, a exemplo da intercooperacéo
e da colaboragdo, quando podera unir for¢as com antigo colega do grupo evolutivo, a fim de aden-
trar os reconditos das comunexes encriptadas na anticosmoeticidade multimilenar, sem se conta-
minar pelas patologias ali instaladas.

Libertacdo. Sob o ponto de vista seriexoldgico, a volta aos penates € inevitavel, tarefa
de toda consciex licida interessada em resolver pendéncias pretéritas remotas, pretendendo a li-
bertacdo grupocarmica e assuncdo de novos patamares evolutivos. Ao ter éxito nos resgates, con-
seguindo dissuadir os demais elementos a deixar o ambientex, acolhendo e orientando os ex-
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-algozes e ex-vitimas, o intermissivista se liberta, adquirindo o mérito para o ortocontinuismo
proexoldgico, vislumbrando os proximos degraus da escala evolutiva das consciéncias.

V1. Acabativa

Remissiologia. Pelos critérios da Mentalsomatologia, eis, por exemplo, na ordem alfabé-
tica, 15 verbetes da Enciclopédia da Conscienciologia, e respectivas especialidades e temas cen-
trais, evidenciando relacdo estreita com o crescendo da lideranca compartilhada, indicados para
a expansdo das abordagens detalhistas, mais exaustivas, dos pesquisadores, mulheres e homens
interessados:

01. Acerto grupocarmico: Grupocarmologia; Homeostatico.

02. Beneficio da lideranga compartilhada: Paracomunicologia; Homeostatico.

03. Crescendo evolutivo: Crescendologia; Homeostéatico.

04. Democracia: Parapoliticologia; Neutro.

05. Intermissivista: Intermissiologia; Homeostéatico.

06. Liberologia: Evoluciologia; Homeostatico.

07. Lideranca cosmoética: Cosmoeticologia; Homeostatico.

08. Lideranca interempatica: Liderologia; Homeostatico.

09. Lideranca multidimensional: Liderologia; Homeostatico.

10. Lideranca pessoal: Liderologia; Neutro.

11. Liderologia: Politicologia; Neutro.

12. Memorando Conscienciolégico: Evoluciologia; Homeostatico.

13. Poder: Politicologia; Neutro.

14. Pré-Intermissiologia na Africa: Interassistenciologia; Homeostatico.

15. Revolucéo consciencioldgica: Evoluciologia; Homeostéatico.

A VIVENCIA DA LIDERANCA COMPARTILHADA NO PERIO-

DO DA PRE-INTERMISSIOLOGIA PODE SER EFICAZ FER-

RAMENTA RECICLOGENICA, FRENTE AO MEGADESAFIO
INTERASSISTENCIAL, APOS A SEGUNDA DESSOMA.

Questionologia. VVocé, leitor ou leitora, vislumbra a possibilidade de se tornar lider inte-
rassistencial ap6s a segunda dessoma? Ja pensou em promover a autoqualifica¢do, aqui e agora,
compartilhando a lideranga pessoal?
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